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Relaciones

Convenlos

Internacionales

Desde 2001 nacié el sueno de brindar educacion incluyente y de calidad para personas que por su
condicion social, economica y diversas obligaciones familiares, entre otros factores, les impiden
acceder al sistema educativo.

Nuestra oferta de educacion técnica se ha convertido en una alternativa para este tipo de poblacion
por la calidad en el servicio, los bajos costos y flexibilidad en los horarios. Esto nos ha permitido
como institucion dignificar la educacion y de esta manera, convertirnos en un aliado clave para el
sector productivo local y ser lider de la educacion en nuestro pais con 13 escuelas y diversos
programas técnicos laborales.

Como parte de nuestra responsabilidad social, nos hemos enfocado en brindar a los estudiantes un
proceso academico integral que les permita proyectarse en diferentes ambitos: personal, social y
empresarial.

CENSA es una institucion que ofrece servicios de educacion en las diferentes modalidades,
contribuyendo al mejoramiento integral de la sociedad, fortaleciendo las competencias de nuestros
estudiantes para que se vinculen al mercado laboral como empleados y empresarios innovadores,

con sentido de competitividad, responsabilidad social y ambiental, que se adapten a las
condiciones y exigencias del contexto local, regional, nacional e internacional.

Contamos con talento humano competente, comprometido y con infraestructura fisica y
tecnologica del mas alto nivel. Asumimos el despliegue de las politicas publicas de educacion de
los paises donde operamos contribuyendo al desarrollo sostenible de la sociedad e institucional.

En el ano 2025 CENSA sera reconocida globalmente como una de las mejores instituciones de

educacion por ofrecer un servicio educativo de calidad, con inclusion social y pertinencia local,
regional, nacional e internacional.

Politica de Calidad

CENSA se compromete a ofrecer programas de educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
que contribuyen al mejoramiento integral de la calidad de vida de nuestra comunidad, con un
sistema de gestion de calidad que cumpla con todos los requisitos y necesidades de la
organizacion y que esté en continuo mejoramiento, orientado al fortalecimiento de las
competencias de nuestra comunidad, con gran sentido de competitividad y responsabilidad social,
con el fin de ofrecer un servicio educativo con mayor inclusién social, a nivel nacional y con
extension a nivel internacional.
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if Escuela - : - ]

{Mecanicall . 4 —/ : | Escuela de Salud

« Tecnico Laboral como Auxiliar en Enfermeria

* Tecnico Laboral como Auxiliar en Salud Oral

* Tecnico Laboral como Auxiliar en Servicios
Farmaceuticos

« Tecnico Laboral en Auxiliar en Salud Publica

* Tecnico Laboral en Auxiliar Administrativo en
Salud

= Técnico Laboral en Atencion Integral al Adulto
Mayor

= Técnico Laboral en Auxiliar en Tanatopraxia -
Convenio ITTC in

= Técnico Laboral en Asistente en Mercadeo

= Técnico Laboral en Agente Turistico

= Técnico Laboral Asistente en Logistica de
Centros de Distribucion

» Tecnico Laboral en Asesor de Call Centery
Servicio al Cliente

Escuela de Idiomas

Sa[ag £ ' = P | : [ » Conocimientos Academicos en Ingles Nivel B1,

- Computo | 4 * ‘ ' B2y C1

Programas Tecnicos Laborales

"Programas Tecnicos Laborales con Registro del SENA (En el Sistema de Gestion Virtual de SENA
Aprendices) Permite hacer practicas en calidad de aprendiz 7A‘

Escuela de Confeccion

* Diplomado en Manejo de Maquinas de
Confeccion- En convenio con Comfenalco

Escuela de Mecanica

« Técnico Laboral en Auxiliar Mecanico de Equipo
Pesado

« Técnico Laboral en Asistente en Mecanica de
Motos

 Técnico Laboral en Auxiliar en Mecanica de
Motores Diésel

Escuela de Educacion

= Técnico Laboral en Atencion Integral a la
Primera Infancia

* Técnico Laboral como Instructor en
Entrenamiento Deportivo y Recreacion

Escuela de Belleza Integral

= Tecnico Laboral en Asesoria de Imagen

« Tecnico Laboral en Barberia

« Tecnico Laboral en Cuidado Estetico de Manos
y Pies
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Programas Tecnicos Laborales

o
"Programas Tecnicos Laborales con Registro del SENA (En el Sistema de Gestion Virtualde  SENA
Aprendices) Permite hacer practicas en calidad de aprendiz 7AV
Duracion: desde 17 guias
Certificado a otorgar: Técnico...

Escuela de Agropecuaria
« Tecnico Laboral en Auxiliar de Clinica Veterinaria

Escuela de Administracion

* Tecnico Laboral en Procedimientos Contables

* Tecnico Laboral en Procedimientos
Administrativos

* Tecnico Laboral en Secretariado Gerencial

= Tecnico Laboral en Secretariado Bilingte Nivel
B1

* Tecnico Laboral en Auxiliar de Archivo

= Técnico Laboral en Auxiliar de Costos y
Presupuestos

* Tecnico Laboral en Auxiliar de Recursos
Humanos

* Tecnico Laboral en Secretariado Contable
Financiero

* Tecnico Laboral en Auxiliar de Comercio
Exterior

= Tecnico Laboral en Auxiliar de Bancay Finanzas

* Tecnico Laboral en Auxiliar Administrativo en
Documentacion Catastral

= Tecnico Laboral Asistente Legal y Juridico

Escuela Industrial

= Técnico Laboral en Seguridad Industrial - Sedes
Bello e Itagui

= Técnico Laboral como Auxiliar de Personaly
Riesgo Laboral - Convenio ITTC &ia

Escuela de las TIC

= Tecnico Laboral en Asistente en Analisis y
Desarrollo de Software

* Técnico Laboral en Ensamble y Mantenimiento
de Equipos de Computo

* Tecnico Laboral en Asistente en Electronica
Digital y Telecomunicaciones

* Tecnico Laboral en Instalador de Redes de
Telecomunicaciones

« Tecnico Laboral en Auxiliar de Desarrollo Web

* Tecnico Laboral en Auxiliar de Desarrollo de
Aplicaciones Moviles

* Tecnico Laboral en Auxiliar de Desarrollo de
Videojuegos

« Tecnico Laboral en Auxiliar de Desarrollo de
Realidad Aumentada 3D

« Tecnico Laboral en Auxiliar en Diseno Grafico
Digital

,_ -

&
Salas e
Innovacién |




Club Medellin -scuela de Gastronomia
Centro de Eventos de Medellin

Tenemos a su disposicion auditorios y salas de reuniones con capacidad de 20 a 800 personas, para \
1 =%
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}i ESCUELA DE
GASTRONOMIA
DE MEDELLIN

—
8y: CENSA®
®
J

la realizacion de cualquier tipo de eventos: corporativos, recreativos, culturales, sociales, foros,
congresos, conferencias, lanzamientos deportivos, entre otros.

i'-r. v

_ . _ Programass,’ «. : "—— :
- Reuniones privadas * Ferias Técnicos Laborales :
- Seminarios - Lanzamientos - '
- Eventos institucionales - Fiestas corporativas Teeries |Leheral e Audliar de Cocline
- Capacitaciones . - Eventos soagles (cumpleanos, bodas'y - Tecnico Laboral en Auxiliar de Panaderia y Pasteleria
- Muestras comerciales eventos masivos) - Tecnico Laboral en Bartender
= Técnico Laboral en Operador de Eventos
Salén m? Auditorio uyr Imperial Escuela Banquete Coctel . - - ,
roeaeal a2 | oo | naA | N e 000 oo Inscribete en nuestros cursos cortos y seminarios:
Principal 320 500 80 60 300 500 500 - Parrilla - Pescados )Y mariscos
- Pastas - Cocteleriay bar
NESLEMTETE 250 120 40 0 50 50 100 - Reposteria basica - Ensaladas ’
Fundadores 283 280 40 60 180 180 250 - Cocineritos - Postres
Colores 175 180 40 50 120 120 120 - Cocina vegana
Damas 50 40 25 14 20 25 35
VIP 25 N/A N/A 10 N/A 10 N/A b puices T@L_LJD
T
Ejecutivo 25 N/A N/A 10 N/A 10 N/A E}}EEFHQ :ﬁ:?id:ﬁrf‘_ﬁ TRAMONTINA GASTRONOMICDO
Fonda 32 40 20 20 25 40 40 Adquisre también tu_ créit
educativo a través de Banco lﬂt .
Terraza Colores 150 80 30 30 40 70 70 Pichincha. Bmther‘s RICH'S
— MIXES AND SANCES — @



-scuela de Gastronomia
de Medellin

Asesoria tecnica
Eleva tus platos, impulsa tu negocio

cQuieres llevar tus creaciones gastronomicas al siguiente nivel? Con nuestra asesoria tecnica,
desbloquearas el conocimiento exclusivo de la Escuela de Gastronomia de Medellin. Optimiza tus
procesos internos, maximiza recursos y iAumenta tu margen de utilidad como nunca antes!

EXperiencias gastronomicas
Fusionamaos pasion y aprendizaje

Vive una experiencia gastronomica inolvidable con nuestro equipo dedicado. Nuestros
laboratorios son el escenario perfecto para fortalecer el trabajo en equipo y la comunicacion
asertiva. Conectamos el mundo gastronomico con tu crecimiento empresarial y personal de una
manera unica.

Alquiler de espacios
Tu escenario perfecto para el exito

Imagina realizar capacitaciones y demostraciones en los espacios gastrondmicos mas
impresionantes de Medellin. Nuestros auditorios y laboratorios de ultima generacion no solo
cuentan con equipos de alta calidad, sino tambien con el conocimiento y experiencia que solo la
EGM puede ofrecer. Adaptamos cada detalle a las necesidades unicas de tu organizacion.

Calle 50 # 43 - 65 Medellin, Colombia - Teléfono: (604) 403 60 21 - WhatsApp 323 368 16 32
www.egm.edu.co

Club Medellin
Centro de Eventos

El Club Medellin - Centro de Eventos es un espacio dedicado a generar
experiencias, a traves de un amplio portafolio de servicios relacionados con la
planeaciony operacion de todo tipo de eventos.

17

C CLUE,
M| MEDELLIN
Centro de Eventos

En el Club Medellin - Centro de Eventos contamos con una amplia oferta de servicios
para sus eventos.

- Todo lo relacionado con alimentos y bebidas

- Servicio de catering

- Salones para todo tipo de eventos

- Ayudas audiovisuales profesionales y basicas
- Operacion de eventos

- Artistas
- Persona

Escanea el QR para
comunicarte con

decoracion . nosotros
logistico de apoyo y anfitriones



Promotor Estrella

Informale a tu referido que debe acercarse a nuestras
instalaciones para matricularse y entregar en el Centro de
Servicios la documentacion necesaria.

| . A
Para consultar los documentos requeridos, llamanos al (604)

444 55 56.

Ten en cuenta que tu referido debe mencionar en el momento
de la matricula tu nombre y documento de identidad. De lo

B contrario, la comision de $50.000 en efectivo no se te
entregara.

Una vez que tu referido haya cancelado el valor de la
" matricula, se te cargara en el sistema la comision de $50.000.

4 g Dirigete a Caja para reclamar tu comision.

"No es acumulable con otras promociones que otorguen 50% de
descuento o mas en el valor de la matricula.

"Aplican condiciones y restricciones: para mayor informacion, visita
nuestro sitio web: www.censa.edu.co/promotorestrella/

Escanea el QR para recibir
mas informacion

CENSA
Virtual

5

Cursos, seminarios y diplomados
desde cualquier lugar

CENSA
VIRTUAL

Desde CENSA Virtual ofrecemos cursos, seminarios y diplomados de autoformacion y con
acompanamiento de tutores, pensados en el fortalecimiento de habilidades y competencias en
el ambito laboral y personal.

Algunos de los cursos virtuales coinciden con contenidos de los planes de estudio de los
programas técnicos laborales. De esta manera, es posible adelantar guias desde la comodidad
de la casa o la oficina para fortalecer tus conocimientos.

Aprende sin limites

Para mas informacion www.censavirtual.edu.co



CENSA

Areas de formacion:

Microcursos

- Administracion de Alojamientos y Hoteles
de Lujo

» Cultura de la Culinaria Internacional

« Cultura del Vino Internacional

- Cultura Internacional del Té y del Café

- Marketing y Social Media en Resorts

Cursos
- Soporte Vital Basico - BLS
- Inyectologia
* Principios de la Administracion
- Comunicacion y divulgacion
+ Protocolo Organizacional
 Procedimientos Organizacionales
- Didactica y Competencias Asistenciales
- Habilidades Comunicativas
- Analisis Financiero
- Fundamentos de Contabilidad
- Gestion de Costos
* Presupuestos

Diplomados

» Logistica, Comercio y Distribucion

- Marketing Digital Avanzado

+ Programacion basica en Java

- Programacion avanzada en Java

- Gestion Integral del Cannabis Medicinal e
Industrial

Seminarios
- Habilidades Blandas
- Competencias Ciudadanas
- Creatividad en los Ninos
- El Cuento Como Herramienta Educativa
- Servicio al Cliente
- Clinica de Ventas
- Comunicacion Asertiva

17 aulas, 26 salas,
1 auditorio

Bloque 2
38 aulas, 6 auditorios

Bloque 3
3 laboratorios

Bloque 4
1 aula, 1 auditorio

/4

Bloque 6 |
35 aulas, 5 laboratorios

Bloque 7 -
6 aulas, 2 auditorios

Bloque 8
30 aulas

Bloque 9
25 aulas



Nuestro

D)
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A7 .. AL
3 meses por nivel
6 meses por nivel
1 Pre-Avanzado
c 6 meses por nivel

Basico ,
3 meses por nivel

Intermedio
5 meses por nivel

Cursos de Ingles por niveles



Blenestar
Institucional

Desarrollo
Social

Buscamos fortalecer el sector productivo a traves del mejoramiento de condiciones laborales y Disfruta los beneficios que te ofrecemos en Bienestar Institucional y participa en actividades
sociales de nuestros estudiantes y egresados desde nuestros procesos: ludicas, deportivas, artisticas y culturales.
Extension y Egresados Gestion Empresarial @Salud” © Gestion y Fomento
« Atencion medica primaria « Convenios de descuento con entidades
* Actividades de extension y educacion = Practicas en el sector empresarial bajo - Servicio de enfermeria externas: actividades recreativas, salud oral,
continua las modalidades: - Charlas de promocion y prevencion en el area oftalmologia, entre otros,
* Capacitaciones empresariales a la Aprendices - Practicantes de salud * Aula de Atencion a la Primera Infancia:
medida * Acompanamiento al sector productivo cuidamos a tu hijo durante la jornada
*Seguimiento y acercamiento a los publico y privado & Desarrollo Humano académica. Edad: entre los 3y 9 afios.
egresados o - Asesoria psicoldgica (aplica también para . .
*Punto de Intermediacion Laboral familiares en primer grado de consanguinidad) Qe DepOrte \ Recreacion
| | | * Charlas de promociony prevencion desde el +Clases dirigidas: hidro-crossfit, taekwondo,
Bienestar Institucional area de psicologia. mixtas, kick boxing, palotroke, entre otros.

- Talleres dirigidos . Actividades ludico recreativas

* Acompanamiento integral « Campeonatos internos

*Arte y cultura g Arte \ Cultura - Caminatas ecolégicas y deportivas
*Gestion y fomento - Celebracion de fechas especiales

*Salud »Clases dirigidas (tecnica vocal, guitarra, entre

*Deporte y recreacion otros)

*Enlace y permanencia * Presentaciones artisticas

"La disponibilidad de las actividades pueda variar segun la cantidad de practicantes capacitados
Para mayor informacion, dirigete a la oficina de Bienestar Institucional ubicada en el Club Medellin o
comunicate al (604) 444 55 56 ext. 155 0 307. Para ampliar esta informacion, visita nuestra sitio web:
www.censa.edu.co > Desarrollo Social > Bienestar Institucional.



—xtension y Gestion
Empresarial_

CENSA fomenta y fortalgge el de.sarrlgllo social. de”la com_unidad en general, medialnte el Tenemos Convenlo con empresas cCOoOmo.

mejoramiento de su formacion, capacitacion y actualizacion profesional, de acuerdo a las necesidades
del sector productivo, la sociedad y la institucion, por medio de:

: S
- , . = Bancolombia . e
Seminarios, Cursos, Diplomados, Experticias AI!G!S ~Ura Colanta o

Capacitaciones empresariales a la medida o i e

. La & )
de las necesidades Comfenalco %Ce% Yl @; EAFI'[

PabloTobénUribe
Actividades de formacion a la medida para empresas: a través de un diagnostico se disena un ks

contenido tematico que cumpla con los intereses y expectativas del cliente. I( I i’_ & i fa” o D
' lnl DN —

Seguimiento y acercamiento a los egresados: CENSA promovera y fomentara las relaciones de los CAMARE U COMERCIL) Alcaldia de Medellin CARLTON PIENSA EN GRANDE
egresados con la Institucion, el sector publico, privado y la sociedad en general, a traves de e

actividades sociales y de educacion continua, mecanismos de insercion laboral, encuestas de

seguimiento-satisfaccion y fomento de sus propias iniciativas. {’_‘_} n {_-__.lL | N I,; Q ComfAmA E Cemfamiliar

Punto de Informacion laboral: (PIL): Es un servicio gratuito que presta CENSA para sus estudiantes y i e Senen N".etr{js{jud .
egresados. El PIL ofrece informacion de ofertas laborales existentes en el sector publico y privado,

estableciendo un enlace laboral entre las empresas y nuestra comunidad estudiantil, promoviendo asi
una mayor insercion al mercado laboral. ?L‘f:.’]“ %%F;IF]TE emtEk:o @Mdu FEMS‘

Si requieres practicantes para tu empresa, solicitalos llamando al (604) 444 55 56 Ext. 131



Presencla

Internacional

Antioquia Colombia America

Apartado

Santa Fe de Antioquia

lo
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Santo Domingo
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AMERICANA Educacién Técnica DE CENSA GASTRONOMIA
INSTITUCION UN€ERS\TAR\A CENSA - COSTARICA ERIMARIBACHILLERATD

PARA JOVENES Y ADULTOS o CENSA'

www.americana.edu.co www.censa.edu.co www.ittc.edu.co WWWw.censa.cr www.icd.edu.do www.jscensa.edu.co www.egm.edu.co



